
    PREVISTI COPERTI VACANTI 

DIR Dirigente  3 1 2 

D3 Funzionario  3 2 1 

D Esperto  11 9 2 

D Esperto Legale 1 1 0 

D Analista di sistema 1 1 0 

C Assistente  32 18 14 

C Assistente di sistema 1 0 1 

C Assistente Tecnico 1 1 0 

B3 Agente Specializzato 11 8 3 

B Agente 3 3 0 

A Addetto ai servizi 

ausiliari 

3 3 0 

    70 47 23 

 

Al 1 gennaio 2019 

Dipendenti in servizio per Area Organizzativa 

 

Categoria 

Area 

Segreteria 

Generale 

Area 1 

Amministrativo 

Anagrafica e 

Regolazione 

del Mercato 

Area 2 

Economico 

finanziaria e 

Sviluppo 

Economico 

Totale 

Dirigenti 1 0 0 1 

D 0 4 9 13 

C 2 10 7 19 

B 2 4 5 11 

A 0 0 3 3 

Totale 5 18 24 47 

 

Le Full Time Equivalent, tenendo conto del personale di servizio in part-time, sono 

quantificate in: 

Categoria 

Area 

Segreteria 

Generale 

Area 1 

Amministrativo 

Anagrafica e 

Regolazione 

del Mercato 

Area 2 

Economico 

finanziaria e 

Sviluppo 

Economico 

Totale 

Dirigenti 1 0 0 1 

D 0 3,8 8,5 12,3 

C 1,8 9,15 6,80 17,75 

B 2 2,9 4,2 9,1 

A 0 0 3 3 

Totale 4,8 15,85 22,50 43,15  

 


